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Right Management est l’expert mondial en Management des carrières au sein de 
ManpowerGroup. Nous aidons les entreprises à devenir plus agiles, attractives et innovantes en 
créant une culture de gestion des carrières et en les accompagnant dans leurs projets de 
mobilité, de développement des talents et d’engagement de leurs collaborateurs. Depuis plus de 
35 ans et dans plus de 50 pays, Right Management aide les organisations à mettre en phase leur 
stratégie de gestion des talents et leur stratégie d’entreprise dans 3 domaines clés :  
 

 Efficacité organisationnelle 
o Stratégie de gestion des talents 
o Vivier de leaders et plans de succession 
o Engagement et rétention des collaborateurs 

 

 Développement individuel 
o Assessment et développement de leaders et de hauts potentiels 
o Développement de compétences ciblées 

 

 Management des mobilités 
o Accompagnement des restructurations (Ingénierie sociale, GPEC, PSE, PDV) 
o Accompagnement des collaborateurs (Outplacement individuel et collectif, 

mobilité interne) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



 

 

TH OU GH T L E AD ER SH IP  
 

 
 
Right Management mène régulièrement des recherches sur les tendances et 
meilleures pratiques macro et micro ayant un impact sur la manière dont les 
entreprises gèrent stratégiquement leurs ressources humaines. 
 
 
 
Les dernières études menées par Right Management :  
 

 Les aspirations de carrière des individus 
 Talent Management: Accelerating Business Performance, 

Global Trends, Challenges and Priorities. 
 Identifier et développer vos Hauts Potentiels 
 How to unleash the High Potential Talent in your organization? 
 Transformation Socialement Responsable : Quel mode d’emploi ? 
 How Companies are Hiring Today  
 Why Global Leaders succeed and fail  
 Engagement des Collaborateurs  
 Severance Practices Around the World  
 Talent Management Challenges in an Era of Uncertainty  
 Leading Across Cultures in the Human Age  
 The Struggle over Talent Management Strategy  
 Strategic Leadership Development, 

Global trends and approaches. 
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En savoir plus 
      

Charlotte Billaud 
marketing.france@right.com 

01 75 33 84 47    
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