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Communiqué de presse
Nanterre, le 27 juin 2013

Premiéere réunion du nouveau conseil d’administration de la

Fondation d’Entreprise ManpowerGroup pour 'emploi

La Fondation ManpowerGroup pour ’emploi, a renouvelé son conseil d’administration lors
de I’Assemblée Générale qui s’est tenue ce jeudi 26 juin, dans les locaux du groupe a
Nanterre. La Fondation ManpowerGroup pour ’emploi est présidée par Christian Boghos,
Directeur Général Communication, Marketing et Affaires Publigues de ManpowerGroup
France, et dirigée par Bernard Nebout, Directeur Délégué du Président en charge des
partenariats ManpowerGroup France.

Composé de 12 membres, le Conseil d’Administration définit les orientations stratégiques de la
Fondation.

Il regroupe désormais :

Collége des Fondateurs

Christian Boghos, Directeur Général Communication, Marketing et Affaires Publiques de
ManpowerGroup France

Jean-Francois Denoy, Directeur Général de Manpower France

Fabienne Arata, Directrice Générale des marques Experis et FuturSKill

Patrick Oger, Directeur Général de Manpower Egalité des Chances

Jamal Belahrach, Président de Manpower Océan Indien, Gérant de Manpower Nouvelle-
Calédonie, Gérant de Manpower Antilles

Stéphane Clément, Directeur Général de Proservia

College des Représentants du Personnel

Gaél Riou
Jean-Francois Tousche

Collége des Personnes Qualifiées

Benjamin Bejbaum, Président de ArtDB

Jacques Perrin, Economiste

Marie-Laure Sauty de Chélon, PDG de Aufeminin.com
Jacques Vincent, Président de CompassionArt
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ManpowerGrouppourl’emploi

A propos de la Fondation d’entreprise - Fondation ManpowerGroup pour I’emploi

Créée en juillet 2009, la Fondation ManpowerGroup pour I'emploi intervient pour soutenir :

e des actions qui favorisent la réussite scolaire et contribuent a une meilleure orientation professionnelle,

e des actions de terrain pour donner les moyens a des jeunes, qui en sont éloignés, d'accéder au marché
du travail.

La Fondation ManpowerGroup souhaite par ailleurs valoriser I'implication des collaborateurs permanents

qui, au titre du bénévolat ou du mécénat de compétences, sont volontaires pour intervenir sur des projets

soutenus par la Fondation ManpowerGroup.

La Fondation ManpowerGroup se donne également une mission de décryptage et d’analyse des évolutions
du marché du travail.

Pour plus d’information visitez le site www.fondationmanpowergroup.fr
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